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ANEXO UNICO A QUE SE REFEREA PORTARIA N°109/2014, 07
DE MAIO DE 2014

N° NOME VALOR MES/ANO
300027-1-7 Ana Carla Alves Gomes R$46,20 maio/2014
300028-1-4 Luana Karla Bezerraima R$46,20 maio/2014
300029-1-1 Marcos Parente€ixeira R$46,20 maio/2014
300033-1-4 Lis Rodrigues Damasceno R$46,20 maio/2014
300034-1-1 Diego Andrade Almeida R$46,20 mao/2014
300035-1-9 Suiany de Almeida Rocha R$46,20 maio/2014
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PORTARIA N°121/2014 - O SUPERINTENDENTE DA
SUPERINTENDENCIAESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, no uso
de suas atribuicdes legais, RES@EL ART.1° Instaurar TOMADA DE
CONTAS ESPECIAL com o objetivo de apurar possiveis danos
erario relativo a execucdo do Convénio n°16/2004, firmado ent
SEMACE e dNSTITUTO DE ESTUDOS, PESQUISAS E PROJETOS
DA UECE - IEPRO; ART.2° Constituir Comissdode Tomadade
Contas Especial composta pelBERVIDORES Francisca Sénia Sous
Andrade, matricula n°000259-1-7, MaAainildes Chaves, matriculg
n°000078-1-1 e Jeanne Mary Pinheiro Freitas, matricula n°00043
9, para sob a presidéncia do primeiro, substituido pelo segundd
auséncias e impedimentoART.3° A Comisséo ficara desde log
autorizada a praticar todos os atos necessarios ao desempenho d
funcdes, devendo os 6rgaos vinculados a esta autoridade pre
colaboragé@o necesséria e que lhes for requerida pela ConAS3IEd?
Os membros da comisséo ficaréo liberados do desempenho de suas f
normais, conforme for determinado pelo presidente da meSRBR5°
Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias a contar da d
publicacdo desta portaria, podendo ser prorrogado por interess
administracdo. SUPERINTENDENCIZSTADUAL DO MEIO
AMBIENTE, em Fortaleza, 22 de maio de 2014.
Arilo dos Santos/eras Junior

SUPERINTENDENTE ADJUND

Registre-se e publique-se.
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EDITAL N°001/2014
O SUPERINTENDENTE DASUPERINTENDENCIAESTADUAL DO
MEIO AMBIENTE - SEMACE, no uso de suas atribuicbes legais
tendo em vista o Convénio celebrado entre o Governo do Est]

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital tem como finalidade o estabelecimento de normas para
0 Processo Seletivo de alunos regularmente matriculados nos cursos de
Administragéo, Biblioteconomia, Biologia/Ciéncias Bioldgicas, Direito,
EngenhariagAgrondmica, Engenharia Quimica, Quimid@cnologia em
Saneamentédmbiental das instituicdes de ensino superior conveniadas,
para ingresso no Programa de Estagio desta Superintendéncia.

1.2. O processo seletivo visa o preenchimento de vagas de estagio
previstas no subitem 6.1 e ser& realizado em trés etapas:

a) Avaliacdo do Histérico Escolacom observancia do subitem 5.2, e
curriculum vitae;

b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio;

c) Entrevista, de carater eliminatério e classificatorio.

1.3. O candidato podera obter o Edital regulador do processo seletivo no
endereco eletrdnico da Superintendéncia Estadual do Aelwente
http://www.semace.ce.gdw) ou na Comissdo Examinadora.

4. A Comissdo Examinadora funcionard na sede da Superintendéncia
stadual do Meidmbiente, junto a Geréncia de Recursos Humanos —
GEREH, sito & Rua Jaime Benévolo, 1400, CEP 60050-081, Bairro de

Fatima, em Fortaleza, telefone: (85) 3101-5573/5559AwnaPedro
Felicio Cavalcante, 2530, CEP: 63100-000, Bairro Parque Granjeiro em
rato-Ce, telefone: (88) 3102-1288 eAwa José Euclides Ferreira Gomes,

4 , Parque de Exposicéo José Passos Dias, Bairro ColindissaaCEP:
83943-070, em Sobral-Ce, telefone: (88) 3614-8779, no horario das
;8583535 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.

13 O ESTAGIO
2.1. O programa de estagio destina-se a complementar a formacéo
NggeSlar do estagiario e promover o seu desenvolvimento profissional,
ndo criando vinculo empregaticio de qualquer natureza.
t@.daOs estagiarios atuaréo junto as Diretorias e Geréncias da SEMACE,
edésenvolvendo atividades inerentes a sua formacdo académica, voltadas
para a operacionalizagdo dos servicos dentro dos objetivos da instituicao.
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3. DA CARGA HORARIA

3.1.A jornada de atividade do estagiario sera de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas, em 4 (quatro) horas diarias, no horario do expediente da
SEMACE, sem prejuizo de suas atividades discentes.

4. DA REMUNERACAO

4.1.0 estudante em estagio na Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente fara jus a bolsa de estagio mensal no valor de R$600,83
€seiscentos reais e oitenta e trés centavos), bem como auxilio-transporte.
pdo,

Universidade Federal do Ceard — UFC, Universidade de Fortalegss—DOS REQUISIDS ARA O ESTAGIO

UNIFOR,, Faculdade do Nordeste ANOR, Faculdade de Fortaleza
FAFOR, Faculdade Catdlica do Ceard — FCC, Faculdade de Ens
Cultura do Ceard —AECE, Faculdadélerra Nordeste —ATENE,

Instituto Federal de Educacéo Ciéncideznologia do Cearad — IFCE]
Fundacédo Universidade Estadual do Ceard — FUNECE, Sociedaq
Ensino Superior, Médio e Fundamental (Faculdade Estacio de Sa) |
FIC, Faculdade Metropolitana da Grande Fortalez2AMETRO,

Organizagdo Educacional Farias Brito, Faculdade CearengeC+

Faculdade 7 de Setembro AT Instituto para o Desenvolvimento d
Educacéo Ltda — CHRISTUS, FaculdadeTéenologia Darcy Ribeiro,
Faculdade deécnologia Intensiva —ATECI, Faculdade Lourenco Filho
Unido Cearense da@ssociagdes de Ensino Superior — UNICE, Socied
Evolucdo de Educacao SuperiorTecnologia Ltda, Organizaca
Educacional Regina Justa -A€E, Instituicdo de Ensino Superio|
Faculdadéteneu, Faculdade Mauricio de Nasgsnhanguera Educacional
Ltda e Universidade Federal do Cariri - UFCA e esta Superintendé
com fundamento no Decreto n°26.740 de 12 de setembro de 3
torna publico o processo seletivo para estagio de estudantes (
nivel superior, nos termos descritos no presente Edital.

- 5.1. S8o requisitos para a realizacdo do estagio:

h@)eestar regularmente matriculado em curso na area determinada, nas
instituicdes de ensino superior conveniadas;

b) ter cursado no minimo 50% dos créditos requeridos para concluséo do

e’ pectivo curso.
Qéé. N&o poderdo participar do processo seletivo:
a) Os estudantes de instituicdo de ensino superior que ndo tenha convénio
| de estagio com o Estado do Ceard;
[ b) os estudantes que estejam cursando o Ultimo semestre;
2 ¢) o estudante que néo tiver obtido pelo menos 70% das médias finais
das disciplinas cursadas, notas iguais ou superior a 7 (sete), variando
dnuma escala de 0 (zero) a 10 (dez) ou correspondente.
hde
6. DASVAGAS:
[ 6.1. A selec@o destina-se ao preenchimento de 20 (vinte) vagas, dentro
do prazo de validade da presente sele¢do, mediante a convocacdo na
hciridem de classificagcdo, de acordo com as necessidades da SEMACE.
062. Serédo destinadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas aos
ecandidatos portadores de deficiéncia fisica.
6.3.As vagas existentes estdo distribuidas nas seguintes areas

FORTALEZA

AREA LOTAGCAO VAGAS SUPER/ISOR

Administracéo DIAFI 01 Paulo Henrique Leonardo de Medeiros
Arquitetura GECON 02 FranciscoAlexandre Rocha Pinto
Biblioteconomia BIBLIOTECA 01 Maria Zuleide Lopes Leandro
Biologia/Ciéncias Bioldgicas GEAMO 02 Janelane Coelho da Rocha
Direito PROJU/DIFIS 07 David Aguiar Araujo

Engenharia Agrondémica GECON 01 FranciscoAlexandre Rocha Pinto
Engenharia Quimica GEAMO 01 Janelane Coelho da Rocha
Quimica GEAMO/GECON 03 Janelane Coelho da Rocha
CRATO

AREA LOTACAO VAGAS SUPER/ISOR

Administracéo DICRA 01 Maria Prisce Pinheiro Henrique
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SOBRAL

AREA LOTAGAO VAGAS SUPER/ISOR
Tecnologia em Saneamenfanbiental DISOB 01 Ulisses Costa de Oliveira
TOTAL DE VAGAS 20

7. DAS \AGAS DESTINADASAOS PORADORES DE DEFICIENCIA:

7.1 Serdo destinadas 10% (dez por cento) do total de vagas p4g
candidatos portadores de deficiéncia fisica, desde que as atividadi
estagio sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras
comprovada mediante laudo médico original, expedido ha, no max|
90 (noventa) dias do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e

ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspon
da Classificacdo Internacional das Doengas — CID bem como a pro
causa da deficiéncia (somente para os candidatos inscritos d
portadores de deficiéncia). (Art.39, inc., IBec. N°3.298/1999).

7.2 O candidato que efetuar sua inscricdo como portador de defici
devera requerer por escrito até 10 dias antes da Prova Subjetiva: (A
81° e 2° Dec. N°3.298/1999):

a) tratamento diferenciado para os dias da selecéo, indicando as con
diferenciadas de que necessita para a realizacdo da prova, sen
inteira responsabilidade do candidato, trazer os equipament
instrumentos imprescindiveis a feitura das provas, previameg
autorizados pela Comisséo da sele¢éo;

b) tempo adicional para a realizacdo da prova, apresentando justifig
acompanhada de parecer emitido por especialista da area d
deficiéncia.

7.3 Assolicitagdes constantes dos itens “a” e “b” acima serdo atend
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e s
comunicadas ao candidato quando da confirmagdo do seu pedi
inscricdo nesta categoria.

7.4 Os candidatos aprovados no processo seletivo que tenham cond
na condi¢do de portadores de deficiéncia, terdo sua condigdo av
por Equipe Multiprofissional designada pela Superintendéncia Esta
do Meio Ambiente, objetivando verificapor meio de laudo médico, s
a deficiéncia se enquadra na previsao do art.4° e seus incisos do Dj
Federal n°3.298, de 20/12/1999 e suas alteracdes, bem como

compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades do estagio.

8. DAS INSCRICOES:

8.1. As inscrigGes estardo abertas, no décimo dia a partir da da
publicacdo deste Edital no Diario Oficial do Estado e se encerrar
(vinte e cinco) dias apés a data do inicio das inscri¢Ges. Para as vag
estagio destinadas a Fortaleza, as inscricdes seréo realizadas na 9
Superintendéncia Estadual do Mdéimbiente, na Geréncia de Recurs
Humanos — GEREH, sito & Rua Jaime Benévolo, 1400, CEP 60
081, Bairro de Fatima, em Fortaleza, telefone: (85) 3101-5573/5
no horario das 8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horg
segunda a sexta-feira.

8.2. Para as vagas de estagio com lotacao no Crato, as inscri¢cdeg
realizadas na Diretoria Regional do Crato — DICRA, sittvaPedro
Felicio Cavalcante, 2530, CEP: 63106-010, Bairro Parque Gran
em Crato-Ce, telefone: (88) 3102-1288 no horario das 8:00 as 1
horas e das 13:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.

8.3. Para as vagas de estagio com lotacdo em Sobral, as inscri¢cde
realizadas na Diretoria Regional de Sobral - DISOB, sifov.aJosé
Euclides Ferreira Gomes, S/N, Parque de Exposicao José Passos
Bairro Colina Boa Véta, CEP: 62043-070, em Sobral-Ce, telefone: (
3614-8779, no horéario das 8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as
horas, de segunda a sexta-feira.

9. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOSARA A INSCRICAO:

9.5. N&o serdo admitidas inscri¢gbes fora do prazo previsto neste Edital.
réd@s As informagbes prestadas na Ficha de Inscricdo ser@o de inteira
esadponsabilidade do candidato, reservando-se a Superintendéncia Estadual
aleeMeio Ambiente o direito de excluir do processo seletivo, o candidato
nmple preencher de forma incompleta, bem como se constatado,
b paateriormente dados inveridicos ou falsos, sem prejuizo de outras
dertminacdes legais.
a9el. No ato da inscricdo, estando completa a documentagéo, o candidato
omeoeberda o seu Comprovante de Inscrigdo, que devera ser apresentado

no local de realizagdo das provas.

BN@id. A inscricdo do candidato implica na ciéncia e expressa aceitagdo das

rtriymas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nédo
podera alegar desconhecimento.

Hicoes -

dd@eDO PROCESSO DEVALIACAO:

hsl@1.A selecéo constara de avaliacéo do histérico esqotara discursiva
néeentrevista. .

11. DA REALIZACAO DAS PROWS
atidal.A prova discursiva sera realizada em um Unico dia, com duragdo de
b 3U(&és) horas, em data e locais divulgados no site .semace.ce.gdw,

e na sede da Superintendéncia Estadual do Meioente em Fortaleza,
idasato e SobralA etapa de avaliacdo concernente a entrevista, prevista
endmitem 1.2 deste edital, sera realizada em data e local a serem divulgados,
opdsteriormente a divulgagédo do resultado das provas discursivas.

11.2. O local e horéario de realizacdo das provas sera afixado na sede da
or8idperintendéncia Estadual do Mémbiente em Fortaleza, Crato e
li&ddral e divulgado no endereco eletrénico http://veemace.ce.gdr,
dsaindo de responsabilidade exclusiva do candidato a sua correta
e identificag@o e comparecimento no dia e horarios determinados.
ect@t8. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacéo
salddprova, com antecedéncia minima de 30 minutos para o seu inicio,

munido de caneta esferografica preta ou azul, do comprovante de

inscricdo e do documento de identidade original.

11.4. S&o considerados documentos de identidade, para os fins deste
a Efdital, exclusivamente: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca
B PBblica, Comandos Militares, Corpos de Bombeiros Militares e Carteira
jablalgional de Habilitacdo.
edd.BaNao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacéo da
sprova apos o horério fixado para o seu inicio. Ndo havera segunda chamada
D5 prova. O ndo comparecimento acarretara eliminagdo do candidato.
b5P1.6. Nao serdo permitidos, durante a realizacdo das provas comunicagao
sedie candidatos, empréstimo de material, nem o uso de maquinas

calculadoras ou similares, livros, cadernos, anotacfes, impressos ou
sguatguer outro material de consulta.

11.7. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando
eiaoma e/ou a utilizag@o de aparelhos eletrdnicos (celulares, bip, mp3
D:Pldwyer, receptor, gravador, maquina fotografica, etc.), sob pena de

eliminag@o automatica do candidato.

<@ Os pertences pessoais, inclusive celulares, deverdo ser entregues

aos fiscais da selecgdo, e ficardo retidos durante todo o periodo de
pasnanéncia do candidato, ndo se responsabilizando a SEMACE, por
8perdas ou extravios ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
L 7208ntuais danos neles causados.

11.9. Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado da

selecdo o candidato que:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a realiza¢éo da

9.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o editareva;

certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

9.2. A inscri¢cdo para o processo seletivo seré realizada a vista|
seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricéo, a ser obtida no local de inscricdo ou no site
/www.semace.ce.gaw, devidamente preenchida;

b) 1 (uma) foto 3x4;

¢) comprovante de residéncia préprio, dos pais ou conjuge;

d) copia de documento de identidade, autenticado ou acompanha
original;

e) Declaracéo expedida pela Instituicdo de Ensino informando q
candidato esta regularmente matriculado, indicando o semestre qu
cursando e a quantidade de créditos/carga horaria a ser cumprida; ¢
da assinatura déermo de Compromisso;

f) Laudo Médico, para os candidatos que concorrerem as vagas dest
aos portadores de deficiéncia;

g) Comprovante de matricula no semestre de 2014.1.

h) Historico escolar do curso superior, atualizado até 2013.2.

i) Curriculum Vitae, comprovando participagdes em eventos e culls

extracurriculares.

9.3. O prazo das inscricdes podera ser prorrogado por ato da Conj
Examinadora.

9.4. Seré admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracao
necessidade de reconhecimento de firma, assumindo o candidatg

b) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
daslicacdo da prova, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

C) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo
htighestinado a sua realizagéo;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do

fiscal e/ou portando a folha de resposta;

e) descumprir as informag@es contidas na folha de resposta e na folha de
lorgecunho;

f) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em
&®@mportamento indevido.
b esta
UandHA PROVA DISCURSINA

12.1.A prova escrita discursiva constara de 02 (duas) questdes, valendo
na¢af uma 5 (cinco) pontos, tendo como contelido assuntos inerentes a
formagédo académica de cada area.

12.2. Seréo considerados habilitados a realizacdo da etapa de entrevista
0s candidatos que conseguirem alcancar o minimo de 50% (cinquenta
r cento) do total de pontos na prova discursiva, sendo

. automaticamente eliminados do certame os demais candidatos.

ISP3% A prova discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com

caneta

fggfrogréfica preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia ou
icipacdo de outras pessoas, nem a utilizagdo de livros, cadernos,

responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador

anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.
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12.4. Nenhuma das folhas da prova discursiva podera ser assinada, rulllrid:)d}a (uma) foto 3x4, recente;

ou conter, identificagdo em outro local que ndo seja o cabecalho da
de texto definitivo. Qualquer palavra ou marca identificadora no es
destinado a transcricdo do texto definitivo acarretara a sua anulag§
12.5.As folhas de textos definitivos seréo os Unicos documentos va
para a avaliacdo da prova discursiva, sendo as folhas para rascur
utilizagéo facultativa. Em caso de texto definitivo escrito a lapis o
ndo haver texto, o candidato recebera nota zero.

13. DAENTREVISTA EAVALIA(;AO CURRICULAR

13.1.0s habilitados serdo entrevistados pela Comissao Examinadg
por Diretores e Gerentes, ou servidores da area a que se destina o €
13.2.A etapa de entrevista tera pontuacdo de zero a quatro po|
sendo 0,5 pontos para cada quesito enumerado no subitem 13.3.
13.3. Na entrevista, os candidatos serao avaliados em comparacéa
o perfil esperado para a funcdo e suas atribui¢cdes, considerando
seguintes pontos:

1. Agilidade de raciocinio e facilidade para solucionar situag
inesperadas;

2. Equilibrio emocional e facilidade para dominar situagdes
enfrentamento/obstaculos no desenvolvimento do trabalho
atendimento ao usuario/profissional,

. Habilidades como motiva¢édo e de convencimento;

. Facilidades de relacionamento;

. Proatividade e facilidade para trabalhar com publico e em equip
. Habilidade de comunicar-se

. Iniciativa e senso critico;

. Senso de organizacao.

Os objetivos especificos que se pretendem atingir com a Entrevistg
verificar se o candidato possui habilidades para conduzir e desen
as rotinas administrativas, se tem facilidade na superacdo de obst§
inclusive no atendimento ao publico; andlise da desenvoltura, capac
de articulacao e postura. Outros aspectos como clareza de id
desenvolvimento de textos e conhecimento das tarefas perting
também serdo observados.

o~NO O W

14. DOS RECURSOS E DOS RESIADOS:

14.1. Para interpor recurso em face da prova discursiva o cand
dispora de 2 (dois) dias uteis, excluindo-se dessa contagem o d
publicac@o do resultado no site wwemace.ce.gdw, incluindo-se o do
vencimento do prazo para protocola-lo na SEMACE em duas viag
14.2.As fundamentagfes das respostas aos recursos interpostos
elaboradas pela Comissdo Examinadora, responsavel pela pr
disponibilizadas aos candidatos recorrentes no site.semace.ce.gdw.
14.3. Por ocasido da divulgagdo do resultado definitivo das pro
serdo informadas as alteracdes decorrentes de eventuais deferin
de recursos.

14.4. Se do exame de recursos da prova discursiva resultar alterag
nota do candidato, sera corrigida sua classificacéo.

14.5. O resultado final do processo de selecdo sera publicado no I
Oficial do Estado, afixados na sede das Superintendéncia Estadu
Meio Ambiente e divulgado no site wwsemace.ce.gdw.

14.6. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferé
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo d
inscricdo neste processo seletivo, conforme artigo 27, paragrafo U
da Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso)

b) obtiver a maior nota na prova discursiva prevista no item 12;
c) obtiver a maior nota na etapa de entrevista prevista no item 1
d) o candidato mais idoso

15. DA VALIDADE DA SELE(;AO:

15.1. O prazo de validade da presente selecdo sera de um ano a co
data da publicacdo da homologacdo do seu resultado final no Dj
Oficial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodi
critério da SEMACE.

16. DA CONVOCACAO DOSAPROVADOS:

16.1. Os candidatos aprovados serao convocados, a critéri
Administracdo, conforme o niumero de vagas existentes obedec
ordem de classificacao.

16.2. No caso de ndao comparecimento no prazo assinado ou desis
formal, prosseguir-se-a4 a convocac¢édo do candidato subsequ
observada a ordem classificatoria.

16.3. SO firmaradermo de Compromisso 0s convocados cuja previ
de colacdo de grau possibilite a permanéncia no estagio por um pdg
minimo de 06 (seis) meses, contados da convocagao.

16.4. Para ser firmado Termo de Compromisso de Estagio deverdo
observados os seguintes requisitos:

| — disponibilidade de horario para cumprimento da jornada de es
compativel com as atividades discentes;

Il — estar matriculado e com freqiiéncia regular no respectivo curg
Ill — ndo estar vinculado a outro programa de estagio em entid
publica ou privada.

16.5. Devera o convocado apresentar, no prazo fixado, os segU
documentos como condi¢gdo para assumir o estagio:

a) titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na Ultima elei
b) cédula de Identidade;

fodf)ahistorico escolar do curso atualizado;

afjocomprovante de matricula, atualizado observado o disposto no subitem

09.2 letra “g”;

idgy comprovante de residéncia,

hd&lé.A ndo apresentacéo de qualquer dos documentos exigidos no subitem
danterior, dentro do prazo determinado pela SEMACE, sera considerada
desisténcia, tornando sem efeito sua convocacao.

17. DAS DISPOSI(;C)ES GERAIS
ral@ul.A inscricdo do candidato implicara em aceitacdo das normas contidas
staggte Edital e em outros comunicados eventualmente publicados, que
htesrdo afixados na sede da SEMACE em Fortaleza, Crato e Sobral e
divulgados no seu site http://wwsemace.ce.gdw.

h ¢dn?. O estagiario, no decorrer do periodo do estagio, estara sob
s@@snanente processo de avaliacao de desempenho, quanto ao seu
envolvimento com as atribuicbes que lhe forem conferidas,

eaproveitamento e assiduidade.
17.3.A avaliacdo cabera a Diretoria ou Geréncia respectiva, que solicitard o seu
deesligamento na hipétese do ndo atendimento dos requisitos acima especificados.
dé&.4. No caso de prorrogacédo de vigéncia eiomid de Compromisso, o
estagiario tera direito a recesso de 30 (trinta) dias, gozados
preferencialmente durante as férias escolares de acordo com disposto
no Art.13 da Lei Federal n°11.788/2008 éAd.17 do Decreto Estadual
e;n°29.704/2009.
17.5. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (home, endereco, telefone
para contato, e-mail) constantes na Ficha de Inscricdo, o candidato
devera dirigir-se a Geréncia de Recursos Humanos — GEREH da SEMACE
s&io: Fortaleza e nas Diretorias do Crato e Sobral, para a atualizacéo dos
oldedos, sob pena de, quando convocado, perder o prazo para assumir o
cldetagio, caso ndo seja localizado.
dades.A Superintendéncia Estadual do Méimbiente — SEMACE nao se
éi@sponsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
nggendereco e demais dados pessoais ndo atualizados;
b) enderec¢o de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas e/ou
fornecimento de endereco errado;
ddjocorrespondéncia recebida por terceiros.
aldar. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
SEMACE nem com o Estado do Ceara e sera formalizado mediante
. Termo de Compromisso, firmado pelo estudante e pela Superintendéncia
s&stadual do Meidmbiente, com a interveniéncia obrigatéria da Instituicdo
vdeeEnsino conveniada, nos termos da Lei n°11.788 de 25 de setembro de
2008 e do Decreto Estadual n°29.718, de 20 de abril de 2009.
ds/.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora.
eh708. A inexatiddo das afirmacdes e/ou a existéncia de irregularidade de
documento, mesmo que verificadas posteriormente, acarretarao a
doudalade da inscricéo, a desclassificacéo do candidato, ou o seu desligamento
do estagio, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
iamioninal cabiveis.
al1dal0. Na conclusdo do estagio, sera expedido certificado, pela Geréncia
de Recursos Humanos, em que constara o periodo do seu cumprimento.
CIBWPERINTENDENCIAESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em
Fortaleza, 29 de abril de 2014.
a de José Ricard@raujo Lima
hico, SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.

*kk Kkkk kkk

SECRETARIAS E VINCULADAS
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SECRETARIADAS CIDADES

EXTRATO DE CONVENIO N°001/CIDADES/2014
CONVENENTES: O ESADO DO CEARA, através da SECRERIA DAS
CIDADES e OMUNICIPIO DE TAUA. OBJETOAs obras de construcéo

b drapracas publicas em diversas localidades municipio deTaua/CE.
d&WBNDAMENTACAO LEGAL: Lei Complementar Federal n°101, de 04/05/
2000, na Lei Complementar Federal n°131, de 27/05/2009, na Lei Federal
tent8e666, de 21/06/1993, e suas alteracdes, na Lei Federal n°10.520, de 17/07/
2002, na Lei Complementar Estadual n°119, de 28/12/2012, na Lei Estadual
n°15.175, de 28/06/2012, no Decreto Estadual n°31.406, de 29/01/2014,
saalterado pelo Decreto Estadual n°31.468, de 23/04/2014, na Lei Estadual
riafb5.406, de 25/07/2013 e Procegsiministrativo N°5306884/2013.
FORO: Comarca de Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a
Sgpartir da data da assinatura do presente Instrumékit®R: R$1.506.357,41
(hum milh&o, quinhentos e seis mil, trezentos e cinqienta e sete reais e
agjoarenta e um centavos), correrdo a conta do CONCEDENTE e do
CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos do
0,CONCEDENTE: R$1.368.028,16 (hum milh&o, trezentos e sessenta e
adio mil, vinte e oito reais e dezesseis centavos) a conta de dotacio
aprovada pela Lei Estadual n°15.406, de 25/07/2013, conforme
intkssificacdo orcamentaria 2) Recursos do CONVENENTE: R$138.329,25
(cento e trinta e oito mil, trezentos e vinte e nove reais e vinte e cinco
doentavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a titulo de
contrapartida, em recurséisanceiros. DOACAO ORCAMENTARIA:

¢) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — C
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